Drejtori : Luan Kola

Luan Kola mban titullin “Profesor i Asociuar” nga Universiteti Politeknik i Tiranés ne fushén
e Fizikés. Para marrjes sé detyrés ka njé eksperiencé rreth 25 vite puné nga kéto 25 vite si
petagog, dhe detyra té tjera né Universitetin e Elbasanit. Flet gjuhét e huaja anglisht +
italisht. Eshté i martuar dhe baba i tre fémijéve.

Kontakt: luan.kola@biomedikal.gov.al

Paga: 170.000 Leké
Kompetencat: 1- Udhéhegja dhe menaxhimi
2- Vendimarrija
3- Pérfagésimi i institucionit
4- Mbikéqgyrje ekonomike — financiare
5- Menaxhim i stafit
6- Sigurimi i cilésisé dhe standartéve
Detyrat e Drejtorit tek Institucioni Qéndra Kombétare Teknike Biomjekésore:

1. Drejtori i Qendrés pérfagéson institucionin si person juridik. Ai éshté titullar ekzekutiv drejtues,

organizues dhe kontrollues i gjithé aktivitetit té Qendrés. 2. Emérimi
dhe shkarkimi béhet nga Ministri i Shendetésisé 3. Ka te drejté
té punésojé personelin . 4. Organzion,
drejton e analizon té gjitha problemet teknike, ekonimiko-financiare té Qendrés 5. Ndjek
realizimin e treguesve té eficencés sé Qendrés 6. Merr

vendime pér largime nga puna pér shkelje té Kodit te Punes, Kontratés dhe rregulloreve.

7. Drejton dhe organizon punén pér zberthimin e akteve ligjore dhe nénligjore, programon dhe
kontrollon zbatimin e tyre. 8.
Drejton punén pér hartimin e project-buxhetit ekonomik e financiar, miraton buxhetin né té gjitha
zérat e tij, kontrollon punén dhe pérgjigjet pér plotésimin ritmikisht té hartimit té buxhetit né té
gjitha zérat, kontrollon zbatimin e buxhetit né fushén e investimeve dhe ndértimeve, pezullon
punimet né rastet kur véretohen shkelje té projekteve té zbatimit té preventivit pérfundimtar, merr
masa té mos krijohen mallra e materiale stoge me qarkullim té ngadalshém, organizon dhe
kontrollon zbatimin e planit financiar dhe pérdorimin me frytshméri té€ mjeteve monetare dhe
materiale, ndjek e organizon kontrollin e zbatimin e detyrave pér mbrojtjen e pronés dhe
mireadministrimin e saj, miraton kontrollin e brendshém té institucionit.

9. Drejtori kérkon nga punonjésit dhe i gjithé personeli i institucionit té zbatojé me rreptési té gjithé

ligiet né fuqi dhe disiplinén né puné pér kryerjen né kohé e me cilési té detyrés. 10.
Drejtori organizon punén pér shqyrtimin e ankesave dhe zgjidhjen né kohé té kérkesave e ankesave
té punonjésve. 11. Drejtori, kur

emérohet, merr né dorézim dhe kur largohet, dorézon detyrén me proces-verbal té rregullt, né té
njéejtén kohé qé kjo detyré té zbatohet rregullisht per te gjithe kuadrin e institucionit.

12. Perfageson institucionin para organeve shteterore, ndérmarrjeve dhe institucioneve té tjera ose
autorizon punonjés té tjeré pér ta pérfagesuar até, miraton marrjen né puné té punonjésve sipas
strukturés organizative, merr masa disiplinore té parashikuara nga Kodi i Punés pér ata punonjés gqé


mailto:luan.kola@biomedikal.gov.al

ka né emértesén e tij, miraton urdhér-cdemtimi pér punonjésit qé démtojné pasuriné e institucionit,
shkelin disiplinén financiare mbéshtetur né kompetencat gé i jané |éné né dispozitat ligjore né fugqi,
nxjerr urdhera e udhezime me karakter té brendshém pér institucionin.



